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© REQUISITOS Y RECOMENDACIONES

Requisitos

El alumnado debe conocer el uso hablado y escrito del espafol. Se recomienda a los
estudiantes de Erasmus tener el nivel B1 de espanol. Caracter presencial de la asignatura. La
asistencia a clase es obligatoria. Tanto a las clases te6ricas como practicas.

Cédigo ético: las conductas de "plagio” en la actividades teéricas y practicas son éticamente
reprobables. Asimismo las conductas irrespetuosas hacia los miembros de la comunidad

universitaria estan fuera del codigo ético de esta asignatura.

Durante el desarrollo de las clases de esta asignatura no estd permitido el uso del teléfono

movil.
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Recomendaciones

Esta asignatura tiene caracter presencial (asistencia obligatoria), aunque cuente con apoyo

virtual en sus contenidos y materiales.

= RESULTADO DEL APRENDIZAJE

Id. Resultados

1. | - Conocer y comprender los marcos teéricos en los que se sustentan la intervencion
psicosocial en ambitos educativos.

2. Analizar los diferentes contexto educativos: reglados y no reglados

3. Comprender y analizar los centros educativos desde la perspectiva organizacional.

4, Comprender y analizar los centros educativos desde una perspectiva sistémica.

5. Identificar y describir las principales estrategias de planificacion,implantacion y evaluacion de
planes formativos.

6. Conocer e identificar los procesos psicosociales que determinantes del comportamiento en
situaciones de diversidad y conflicto

7. Analizar e identificar las principales necesidades psicosociales de los docentes como
profesionales.

R Competencia Tipo

PROGRAMA DOCENTE 2017-18

Pagina 2 de 11

Cadigo Seguro de verificacion:uxwwbmXQz 4KI TgJ TWmvhQ==. Permite la verificacion de la integridad de una
copia de este documento electrénico en la direccion: https://verificarfirma.uca.es

Este documento incorpora firma electrénica reconocida de acuerdo a la Ley 59/2003, de 19 de diciembre, de firma electrénica.

FIRMADO POR

MARIA DEL CARMEN JARENO CEPILLO FECHA

04/02/2019

ID. FIRMA

angus.uca.es UXWBITXQz 4Kl Tgd TWmvh Q== PAGINA

2/11

UXWWBMXQOz 4KI TgJ TW mvh Q==




\7

CA Universidad
de Cadiz

PROGRAMA DOCENTE 2017-18

Id. Competencia Tipo

CB1 Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender | BASICA
conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si
bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la
vanguardia de su campo de estudio

cB2 Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o | BASICA
vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y
defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio

CB3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos | BASICA
relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de
indole social, cientifica o ética

CB4 Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y | BASICA
soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CB5 Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de | BASICA
aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

CE10 | Saber analizar el contexto donde se desarrollan las conductas | ESPECIFICA
individuales, los procesos grupales y los organizacionales.

CE17 | Conocer distintos métodos de evaluacién y psicodiagndstico en los | ESPECIFICA
distintos ambitos de la Psicologia, y ser capaz de describir y medir
variables y procesos cognitivos, emocionales, psicobiolégicos y
conductuales, asi como obtener datos relevantes para la evaluaciéon de
las intervenciones.

CE4 Ser capaz de utilizar los conocimientos sobre los procesos psicolégicos y | ESPECIFICA
los principios basicos de la Psicologia.
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Id. Competencia

CE6

Ser capaz de identificar diferencias, problemas y necesidades
psicologicas individuales, grupales e intergrupales.

Tipo
ESPECIFICA

CE7

Ser capaz de interpretar al ser humano en su dimensién biolégica,
antropoldgica, histérica, social y cultural.

ESPECIFICA

CG1

Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender
conocimientos que definen a la Psicologia como

disciplina cientifica, incluyendo sus teorias, métodos y areas de
aplicacion,

en un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye
también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la
vanguardia de su campo de estudio.

GENERAL

CcG2

Que los estudiantes sepan aplicar sus

conocimientos a su trabajo en el ambito de la Psicologia; esto es, que
estén

capacitados para el desempenfo profesional y posean las competencias
que

suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de
argumentos y

la resolucién de problemas dentro de su area de estudio

GENERAL

CG3

Que los estudiantes tengan la capacidad de

reunir e interpretar datos relevantes (dentro del ambito de la Psicologia)
para

emitir juicios fundamentados en criterios sociales, cientificos y éticos,
sobre

problemas y situaciones de indole psicol6gica

GENERAL

CG4

Que los estudiantes puedan transmitir

informacién, ideas, problemas y soluciones relacionadas con la
Psicologia a un publico tanto especializado

como no especializado.

GENERAL
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Id. Competencia

CG5

Que los estudiantes hayan desarrollado

aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios
posteriores, en el ambito de la Psicologia, con un alto grado de
autonomia

Tipo
GENERAL

CG6

Gestion de los procesos de comunicacion

e informacion. Desarrollo de competencias instrumentales para una
interaccion y comunicacién eficaces a través de distintos medios y con
distinto tipo de interlocutores, asi como para un uso adecuado de las
herramientas que permiten la comunicacién y la gestion de la
informacién mediada por tecnologias. A) Saber proporcionar
retroalimentacion a los destinatarios de forma adecuada y precisa. B)
Ser capaz de elaborar informes orales y escritos.

GENERAL

CG7

Compromiso ético, especialmente relacionado con la deontologia
profesional. El tratamiento y funcionamiento ético individual es un valor
indiscutible para la construccion de sociedades mas justas y
comprometidas. La universidad puede fomentar actitudes y valores
éticos, especialmente vinculados a un desempefo profesional ético. Asi
a través del Grado en Psicologia, la UCA promueve el conocer y
ajustarse a las obligaciones deontoldgicas de la Psicologia.

GENERAL

Q.  CONTENIDOS

Tema 1.- Marco teérico de la intervencién psicosocial en educacion: Ambitos de actuacion

profesional y necesidades formativas.

Tema 2.- Aportaciones de la Psicologia Social a la intervencion en los contextos educativos

reglados y no reglados.

Tema 3: Bases de la conducta social: percepcion social y atribucién causal, identidad,

autoestima, Actitudes, estereotipos y motivacion en educacion.

Tema 4: Autoeficacia en la escuela: hacia la autorregulaciéon del aprendizaje como estrategia

de intervencion psicosocial en educacién
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Tema 5: Trabajo en equipo: resolucién de problemas, herramientas de trabajo, toma de
decisiones y facilitacion.

Tema 6: La Inteligencia emocional. Disefo, gestion y evaluacion de planes formativos.

Tema 7: Gestion de la diversidad y la conflictividad en el contexto educativo. La mediacién
como estrategia de intervencion psicoeducativa. Disefo, gestion y evaluacién de planes
formativos.

Tema 8: Las instituciones educativas como organizaciones y como sistemas sociales:
Formacién y desarrollo de recursos humanos.

Tema 9: La participacion de la comunidad en las intervenciones en educacion.

SISTEMA DE EVALUACION

Criterios generales de evaluacion

Al alumnado se le calificara del programa completo de la asignatura, teniendo en cuenta para
la evaluacion los siguientes criterios:

1.Para la evaluacion de los créditos tedéricos, se realizara un examen final en forma de pruebas
objetivas en las que se plantearan preguntas de verdadero-falso y/o eleccién mdltiple. Se
tendra en cuenta las respuestas correctas y los errores, que restaran puntos dependiendo de la
opcion elegida.

2.Para la evaluacién de los créditos practicos, se realizaran actividades practicas, cuyas
caracteristicas se comentaran en relacion con el tema en estudio. El alumnado no podrd, en
ningun caso superar la asignatura si no ha realizado al menos el 80% de las mismas de forma
satisfactoria. Puesto que las clases practicas suponen una aplicaciéon de los conocimientos
adquiridos, s6lo una vez superados los aspectos teodricos de la asignatura se procedera a la
evaluacion de las mismas.

3.La superacion del curso requerira tener aprobado el examen (haber superado los créditos
tedricos)y haber realizado al menos el 80% de las mismas de forma satisfactoria(haber
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superado los créditos practicos).

4 La recuperacion (si procede) se hara durante el mes de junio o septiembre atendiendo a las
siguientes circunstancias:

4.1. Aquellos estudiantes que no hayan aprobado la asignatura por no haber superado los
créditos teoricos (bien por no presentarse a la convocatoria de examen, bien por no alcanzar la
calificacién minima) y si hayan superado los créditos practicos, deberan examinarse de nuevo
solo de los créditos teoricos.

4.2. Aquellos estudiantes que no hayan aprobado la asignatura por no haber superado los
créditos préacticos (por no haber realizado de forma satisfactoria el 80% de las actividades
practicas propuestas) y si hayan superado los créditos teoricos, deberan realizar de forma
individual un dossier de actividades practicas propuestas por el profesorado y superar de forma
satisfactoria el menos el 80% de las mismas.

4.3. Aquello estudiantes que no hayan aprobado la asignatura por no haber superado ni los
créditos teoricos (bien por no presentarse a la convocatoria de examen, bien por no alcanzar la
calificacién minima) ni los créditos practicos (por no haber realizado de forma satisfactoria el
80% de las actividades practicas propuestas), deberan examinarse de nuevo de los créditos
tedricos y realizar de forma individual un dossier de actividades practicas propuestas por el
profesorado y superar de forma satisfactoria al menos el 80% de las mismas.

4.4. En relacién a la realizacion y exposicién de trabajos en grupo (10%), esta nota se sumara
al computo total obtenido en las otras dos partes, siempre que ambas hayan sido superadas.
Al tener un caracter de exposicion publica, esta actividad no podra ser recuperada en
siguientes convocatorias, siendo guardada la nota al alumnado que la haya superado en su
momento.

Los estudiantes tendran derecho a una evaluacién global, en las dos convocatorias
posteriores a la convocatoria natural (la del cuatrimestre en el que se imparte). Para las
asignaturas de primer cuatrimestre: en junio y septiembre y para las asignaturas de segundo
cuatrimestre: en septiembre y febrero del curso siguiente. El alumnado debe solicitar esta
evaluacion segun los plazos establecidos para ello.

La evaluacién constara de una o varias actividades:
- Prueba objetiva.
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- Examen teorico / practico de desarrollo.
- Exposicion oral.

- Entrega de trabajos

- Exposicion de trabajos.

Procedimiento de calificacion

Para la evaluacion se tendran en cuenta:

1. La calificacién obtenida en un examen final (tipo test) de los contenidos tedérico/practicos

(60%).

2. La realizacion de actividades practicas individuales y grupales junto con la asistencia y

participacién activa por parte del alumnado (20%).
3. Auto-Evaluacion (5%)

3. Realizacién y Exposicién de Trabajo Grupal (15%)
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Procedimientos de evaluacion

Tarea/Actividades

Exposicion de Trabajo Grupal

Medios, técnicas e
instrumentos

Observacién/Escalas
de Evaluacion

Realizacion de actividades practicas individuales y grupales sobre los
contenidos tedricos expuestos. Participacion activa por parte del
alumnado

Observacién/Escalas
de Evaluacion

Realizacion de Prueba Final

Prueba Objetiva tipo
test de Eleccién
Multiple

Auto-evaluacion

A través de
cuestionario oral o
escrito

% PROFESORADO

Profesorado Categoria

GUIL BOZAL, ROCIO CATEDRATICO DE ESCUELA UNIV

Coordinador

ER. No
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= ACTIVIDADES FORMATIVAS

Actividad Horas Detalle

01 Teoria 32 Clases Tedricas de exposiciéon verbal de los contenidos sobre
la materia

02 Practicas, 16 Clases practicas de aula y talleres con actividades de

seminarios y aplicacién de los conocimientos a situaciones concretas.

problemas Aprendizaje Cooperativo

10 Actividades 92 Estudio y Trabajo Individual/Auténomo

formativas no Estudio y Trabajo en Grupo

presenciales Elaborar en Grupo reducido una actividad teérico-practica para

ser presentada en gran grupo.

12 Actividades de 10 Realizacion de Prueba Final Objetiva tipo Test de Eleccion
evaluacion Multiple.

Exposicion en publico del desarrollo tedrico-practico de un tema
de la asignatura.

& BIBLIOGRAFIA

Bibliografia basica

Guil, R. (2005). Psicologia Social para Psicopedagogos. Sevilla: Fenix Editora.

£ MECANISMOS DE CONTROL

Asistencia obligatoria al 80 por 100 de las sesiones presenciales, con controles de asistencia
aleatorios tanto a las sesiones practicas como tééricas.
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El presente documento es propiedad de la Universidad de Cadiz y forma parte de su Sistema de Gestién de Calidad Docente.

Y UC

Universidad
de Cadiz
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En aplicacién de la Ley 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, asi como la Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la
promocién de la igualdad de género en Andalucia, toda alusién a personas o colectivos incluida en este documento estara haciendo referencia al género
gramatical neutro, incluyendo por lo tanto la posibilidad de referirse tanto a mujeres como a hombres.
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