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Asignatura 1109013  
ESTRUCTURA SOCIAL Y 
PROCESOS DE GRUPO EN 
EDUCACION 

Subject   
SOCIAL STRUCTURE AND 
EDUCATION GROUP PROCESSES.  

Titulación 1109  
LICENCIATURA EN 
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Departamento C131  PSICOLOGIA 

Curso -    
 

Créditos UCA 
teóricos 2 

prácticos 2,5 
 

Créditos 
ECTS 4.5 Tipo Optativa  

  

Short 
Description 

Ontogeny of the social behavior. Interactive 

processes in educational 

environments. Social structure and social 

adjustment. Processes of group in 

education. Techniques in dynamics of group. 

Social skills. 

   

Profesores Dr.Antonio Gómez Sanabria 

   

Objetivos Se trabajará para que los alumnos  a) 

comprendan las leyes de desarrollo de  

los grupos y las teorías explicativas sobre 

las interrelaciones y la dinámica  

de los grupos;  b) aprendan a evaluar los 

grupos; c) aprendan a gestionar los  

conflictos que puedan surgir en los grupos a 

los que pertenezcan; d) conozcan  

distintas técnicas de grupo aplicables en el 

ámbito educativo y sepan elegir y  

poner en práctica la más adecuada para cada 

situación. 

   

Programa 1.        Introducción al estudio de los 

grupos. 

2.        Técnicas de investigación en el 

estudio de los grupos. 

3.        Estructura de los grupos. 

4.        Los grupos en educación. 

5.        Las técnicas de grupo en educación. 

6.        Rendimiento grupal. 

7.        Influencia social y liderazgo 

8.        La comunicación grupal 

9.        El conflicto en el ámbito escolar 

10.        Las habilidades sociales en 

educación. 

 

   

Actividades Se desarrollarán las siguientes prácticas: 

1.        Actitudes ante el trabajo en grupo 
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2.        Sociograma 

3.        Técnicas de observación de la 

conducta en el aula 

4.        Cuestionario de Clima social en el 

aula 

5.        Las etapas de la evolución en la 

vida del grupo 

6.        Técnicas de grupo para la educación 

7.        Evaluación del liderazgo 

8.        Negociación 

9.        Mediación 

10.        Conductas asertivas 

   

Metodología Los créditos teóricos se impartirán a través 

de la exposición de los conceptos  

y teorías pertinentes apoyada por 

transparencias y aclaración en grupo de las  

dudas o sugerencias de los alumnos.Las 

prácticas se desarrollarán en distintas  

fases dentro del aula: trabajo individual, 

trabajo en pequeño grupo, puesta en  

común en el grupo clase. 

 

   

Criterios y 
sistemas de 
evaluación 

La evaluación se realizará  durante el curso 

a través de dos mecanismos: 

La participación en las clases prácticas 

sobre los contenidos de la  

asignatura, realizados en grupos pequeños. 

Habrá un máximo de 10 prácticas y  

cada una tendrá un peso de 0,5 puntos que se 

añadirá a la nota del examen  

final.Un examen en forma de pruebas 

objetivas, con preguntas  verdadero-falso  

y/o  de  elección múltiple. 

 

   

Recursos 
bibliográficos 

CABALLO, V. (1990): Grupo y habilidades 

sociales. Granada: Universidad de  

Granada. 

FABRA, M.L. (1994): Técnicas de grupo para la 

cooperación. Barcelona:CEAC. 

GIL RODRÍGUEZ, F. Y ALCOVER DE LA HERA, C.M. 

(1999): Introducción a la  

psicología de los grupos. Madrid: Pirámide. 

GIL RODRÍGUEZ, F. Y ALCOVER DE LA HERA, C.M. 

y otros (1999): Prácticas de  

Psicología de los grupos: Experiencias. 

Madrid: Pirámide. 

GONZÁLEZ, P. (1997): Psicología de los 

grupos: teoría y aplicación. Madrid:  

Síntesis. 

GUIL, R. (1999): Psicología social de la 

educación. Sevilla: Kronos. 

MARÍN, M. Y GARRIDO, MA. (2003): El grupo 

desde la perspectiva psicosocial.  

Madrid: Pirámide. 

NÚÑEZ, T. Y LOSCERTALES, F. (1996): El grupo 

y su eficacia. Técnicas al  

servicio de la dirección y coordinación de 

grupos. Barcelona: EUB. 

SELVINI PALAZZOLI, M y otros: (1996):El mago 

sin magia. Cómo cambiar la  

situación paradójica del psicólogo en la 

escuela. Barcelona: Piados Ecuador. 

SIIAW,M: Dinámica de Grupos. Mc Graw Hill 

1980. 
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El presente documento es propiedad de la Universidad de Cádiz y forma parte de su Sistema de Gestión de Calidad Docente. 
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