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DATOS BASICOS DE LA ASIGNATURA :

NOMBRE: RECURSOS MINERALES MARINOS

CODIGO: 2302022 [ANO DE PLAN DE ESTUDIO: 1999

TIPO (troncal/obligatoria/optativa) : TRONCAL
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DATOS BASICOS DE LOS PROFESORES (e

NOMBRE: FRANCISCO LOPEZ AGUAYO

CENTRO/DEPARTAMENTO: CRISTALOGRAF{A Y MINERALOGIA...............

AREA: CRISTALOGRAFIA Y MINERALOGIA

NO© DESPACHO: 701 E-MAIL TF: 956016167

francisco.lopez@uca.es

URL WEB:

DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

1. DESCRIPTORES

~

Génesis, prospeccion y explotacion de los recursos minerales marinos

2. SITUACION

2.1. PRERREQUISITOS: ,

Haber cursado todas las asignaturas troncales y obligatorias de Geologia del titulo
2.2. CONTEXTO DENTRO DE LA TITULACION:

Es una asignatura de sintesis, que permite obtener conocimientos, habilidades y
capacidades en el drea de los recursos no vivos del medio marino.

Se trata de la Unica asignatura de toda la licenciatura donde se tratan recursos no
vivos de importancia. Su imparticién es por ello conveniente.

2.3. RECOMENDACIONES:

1. Deberian, asimismo, tener nociones basicas sobre....

2. Deben tener habitos de estudio diario y saber asimilar los conceptos a través de
la comprension de su contenido.

3. Deben tener capacidad de analisis y relaciéon de los conocimientos que han ido
adquiriendo con el estudio individual de cada tema.

4. Deberian tener predisposicion para discutir trabajos de investigacion
relacionados con los contenidos de la asignatura con otros compaiieros en grupos
de estudio.

3. COMPETENCIAS

3.1. COMPETENCIAS TRANSVERSALES/ GENERICAS:
Capacidad de analisis y sintesis

Capacidad de aplicar los conocimientos a la practica
Conocimientos generales bdsicos sobre el drea de estudio
Conocimientos basicos de la profesion

Comunicacién oral y escrita en la propia lengua
Conocimiento de una segunda lengua

Habilidades bdésicas en el manejo del ordenador
Habilidades de investigacion
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Capacidad de aprender
Capacidad critica y autocritica
Capacidad para adaptarse a nuevas situaciones
Capacidad de general nuevas ideas (creatividad)
Toma de decisiones
Trabajo en equipo
Habilidades interpersonales
Capacidad de trabajar en equipo interdisciplinar
Apreciacién de la diversidad y multiculturalidad
3.2. COMPETENCIAS ESPECIFICAS:
« Cognitivas (Saber):
1. Conocerle significado de recurso mineral.
2. Conocer las diferencias entre recursos marinos y no marinos.
3. Saber diferenciar los diferentes tipos de recursos marinos existentes.
4. Conocer la estructura de la corteza y los mecanismos de formacién de los
yacimientos minerales.
5. Comprender las diferencias entre el concepto de recurso y el de yacimiento
mineral.
6. Comprender el concepto de prospeccion mineral
7. Conocer los sistemas de prospeccién y explotacién tipicos de los recursos
minerales marinos.
7. Comprender que Impactos medio ambientales se pueden derivar de la
explotacién de los recursos minerales marinos.
8. Conocer las aplicaciones industriales, tecnolégicas y sociales de los recursos
minerales marinos. .

o Procedimentales/Instrumentales (Saber hacer):
1. Utilizar técnicas de identificacion de recursos minerales
2. Saber relacionar recursos y medio en el que se encuentran
3. Saber valorar los recursos y sus posibilidades de explotacién
4. Saber diferenciar los procesos de reconocimiento, prospeccién y explotacion de
los recursos
5. Destreza en la aplicacién de las técnicas aprendidas para el estudio de los
recursos minerales.

¢ Actitudinales (Ser):
1. Tener capacidad de organizar y planificar el trabajo a realizar diaria o
semanalmente.
2. Habilidad para desenvolverse en un laboratorio y utilizar el material basico
correspondiente.
3. Tener capacidad de trabajar en equipo.
4. ORJETIVOS

El objetivo principal de la asignatura es aportar a los alumnos las bases
conceptuales y metodolégicas necesarias para realizar una explotacién sostenible
de los recursos minerales. Estos objetivos pueden concretarse en varios puntos
principales:
Los objetivos docentes de la asignatura se cifran en la formacién del alumno en el
concepto de recurso mineral y de su importancia en el medio marino.
e Anélisis de los procesos de formacion de los recursos minerales.

o Desarrollo, a partir de estos procesos bdsicos, de estrategias de explotacién v |
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control (explotacion maxima sostenible y control).

Objetivos especificos
1. Los conocimientos adquiridos por el alumno durante las clases tedricas y sus
horas de estudio van encaminadas a:
a) Desarrollar conocimientos acerca de los recursos minerales marinos
b) Relacionar la dindmica global, teoria de la tectdnica de placas, con la
formacién de yacimientos minerales.
c) Conocer los principales recursos minerales marinos y su
prospeccién/explotacién

2. El trabajo en clases practicas proporcionara al alumno:
a) Capacidad de aplicar los conocimientos tedricos a la utilizaciéon de las
técnicas mas utilizadas en el reconocimiento de los recursos minerales.
b) Capacidad para comprender.
c) Iniciacién al trabajo de investigacion en recursos minerales marinos.
d) Destrezas en el manejo de los aparatos mds cominmente usados en
determinacion y caracterizacién de los recursos minerales.

3. La realizacién de trabajos y memorias de practicas incidird en la adquisicién de
habilidades como:
a) Interpretar datos, realizar hipétesis y obtener conclusiones.
b) Conocer la metodologia de busqueda de fuentes bibliograficas y vias de
acceso a la documentacion.
c) Analizar y procesar la informacién obtenida de distintas fuentes.
d) Habituacion del alumno a la metodologia de trabajo en equipo.
e) Elaboracion de sintesis personales, ordenando y priorizando ideas de
manera auténoma.

& o

14
unas corresponden a una ensefianza/aprendizaje presencial y otras, no
presenciales, son de trabajo personal, en equipo o trabajo tutorizado:
1. Asistencia a clases de teoria (ensefianza presencial)
. Estudio de la materia impartida en clases teéricas (trabajo personal)
. Asistencia a practicas de laboratorio (enseflianza presencial)
Elaboracion de memorias de practicas (trabajo personal)
Realizacion de trabajos (ensefianza tutorizada)
Preparacion y realizacién de examenes (trabajo personal)
. Tutoria

El c.m,cmu..m n:m m_ alumno amamnmﬂm a esta materia se ha organizado en actividades

ENSENANZA PRESENCIAL

Las clases de teoria y las practicas de laboratorio corresponden a la parte del
proceso ensefianza/aprendizaje presencial donde el profesor y alumno estdn
presentes. Estas clases se desarrollardn en el aula o laboratorio y en ellas el
profesor expone contenidos o guia las actividades practicas.

Los alumnos desarrollan en las clases tedricas una actividad de recepcion de la
informacién y en las clases practicas reciben un entrenamiento sobre las
habilidades en el manejo y desarrollo de protocolos de laboratorio. Durante el
desarrollo de estas clases el profesor marcara los objetivos de cada tema o préctica
e indicard al alumno los conceptos mas relevantes a tener en cuenta para su
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posterior trabajo personal (trabajos, memorias de practicas, consultas bibliograficas
y estudio) que completard el aprendizaje de la materia.

Clases teéricas:

La exposicién tedrica se desarrollara a partir de textos y materiales que se pondran
a disposicién de los alumnos. Con ello, el alumno podra trabajar y tener una idea
aproximada de lo que se expone en clase. Asimismo, podrd seguir de manera clara
y esquemdtica las explicaciones de cada sesién. Las ilustraciones, fotografias y
videos presentados en clase mediante métodos audiovisuales ayudardn a la
percepcion adecuada de cada uno de los puntos a tratar en las clases teodricas y
permitirdn al profesor hacer participar al alumnado. Una exposicion razonada de los
conceptos bdsicos junto con la aportacién de referencias bibliograficas orientara al
alumno sobre cdmo realizar el estudio de la materia.

Clases practicas: En las clases précticas, que se realizardn en grupos mas
reducidos, se desarrollardn las habilidades de los alumnos en el manejo, del
instrumental adecuado para la caracterizacién de los recursos minerales.

Se hara una breve introduccidn en la que se expondrd el objetivo de cada practica y
la metodologia a emplear por los alumnos. No obstante, los temas teéricos
relacionados con las clases practicas precederan siempre a la realizacién de éstas.
Las actividades a seguir por los alumnos estardn siempre guiadas por el profesor.
Se seguird un protocolo metodolégico del que se explicard el fundamento y los
pasos a seguir por el alumno.

TRABAJO PERSONAL DEL ALUMNO

El trabajo personal del alumno para el estudio de los contenidos de esta materia se
desarrollard como estudio de las clases tedricas, realizacién de memorias de las
clases practicas y preparacién de exadmenes. Evidentemente, este trabajo es un
componente fundamental para el aprendizaje de la materia y el que supone mayor
dedicacién. Se propone que el alumno dedique al trabajo personal
aproximadamente 40 horas. N

ACTIVIDADES DIRIGIDAS Y TUTORIAS

La realizacién de trabajos es una actividad encaminada a que el alumno complete el
aprendizaje de contenidos teéricos y practicos del programa de la asignatura de
una forma auténoma y responsable. Pueden ser TUTORIAS ESPECIALIZADAS:
colectivas, al grupo compieto (hay que incluir en horas presenciales) o individuales
(tutorias programadas por el profesor). Las ACTIVIDAES ACADEMICAMENTE
DIRIGIDAS se propone que tengan un tiempo de dedicacién de 15 _horas, es decir,
alrededor de un 14% del tiempo total.

M VIRTUAL

Es evidente que en una propuesta como la que se presenta, en la que la mayor
parte del aprendizaje de los alumnos tiene lugar de forma no presencial
(aproximadamente un 70%), las nuevas tecnologias representan un gran potencial
de ayuda en el proceso educativo, tanto para los alumnos como para los
profesores. Con ellas se ha establecido la creacién de un aula virtual para la
asignatura en la que es posible la comunicacién profesor-alumno de forma
individual o colectiva (profesor-curso), la comunicacién entre alumnos en foros
tutorizados o no, biisqueda de informacion, acceso a base de datos seleccionadas,
intercambio documental (apuntes, trabajos, imd&genes), videoconferencias,
examenes, etc., que faciliten el desarrollo del proceso ensefianza/aprendizaje vy,
sobre todo, que permitan al profesor el seguimiento y la evaluacién del trabajo
individual del alumno.
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1. DISTRIBUCION DE HORAS DE TRABAJO DEL ALUMNO
N°¢ de Horas (indicar total):
e Clases Tedricas*: 21
e Clases Practicas*: 10
e Exposiciones y Seminarios*:
» Tutorias Especializadas (presenciales o virtuales):
A) Colectivas*: 2
B) Individuales:
e Realizacién de Actividades Académicas Dirigidas: 14
A) Con presencia del profesor*: 3
B) Sin presencia del profesor*: 9
e Otro Trabajo Personal Auténomo:
A) Horas de estudio: 39
B) Preparacion de Trabajo Personal: 16
C) ...
e Realizacién de Exdmenes: 8
A) Examen escrito: 5
B) Exédmenes orales (control del Trabajo Personal): 3

2. TECNICAS DOCENTES (en negrita):

Sesiones académicas teédricas Exposicién y debate: Tutorias especializadas:

Sesiones académicas Visitas y excursiones: Controles de lecturas
préacticas obligatorias:

Otros (especificar):

DESARROLLO Y JUSTIFICACION:

ENSENANZA PRESENCIAL

Para las clases presenciales se propone un tiempo de dedicacién de alrededor del

28%, correspondiente a un tiempo real de 31 horas, correspondientes a 21 horas
de teoria mas 10 horas de clases précticas.

TEORfA; Teniendo en cuenta que partimos de un tiempo global de trabajo para
esta materia de 160 horas en un cuatrimestre de 15 semanas, la ensefianza
presencial de la teoria podria organizarse en:
a) Clases magistrales a lo largo del cuatrimestre: 2 h x 10 semanas = 20
horas
b) Una sesién de 60 minutos, al final del cuatrimestre, para repasar los
apartados que pudieran presentar mayor complejidad dentro del programa
= 1 horas
TOTAL ceeeeerrnrrnsnassmnssssssssssnnnnsnessmsmsssssnnnmsensssnamennnensnsens 21 OFas

PRACTICAS: Para las clases practicas, de acuerdo al programa presentado, se
deberian realizar 5 sesiones de laboratorio distribuidas en 5 semanas. En principio
se plantean 6 grupos de 25-27 alumnos. El tiempo real quedaria distribuido de la
siguiente manera:

a) Seslones practicas en laboratorio: 2 x 5 semanas = 10 horas
TOTAL ..convurecnnenaensasannnnnes weene 10 horas

| TRABAJO PERSONAL DEL ALUMNO
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La organizacién de este tiempo podria resumirse de la siguiente manera:

TEORIA: Estudio de la materia impartida en clase: se dedicara aproximadamente

1,5 horas de estudio por cada hora de clase de teoria presencial, lo que supone un
total de 32 horas de estudijo. Es el tiempo para que el alumno repase, diaria o
semanalmente, los conceptos explicados en clase, consulte referencias y complete

contenidos.

PRACTICAS: Elaboracién de las memorias de practicas. Se dedicaran 0,75 horas
r cada hora lases précticas 6 aproximadamente 1,5 horas por practica, lo que

supone un total de 7 horas de elaboracién de la memoria de practicas. En

esta memoria, el alumno tendrd que exponer los aspectos mas importantes del
desarrollo de las pricticas, interpretar los resultados obtenidos y las observaciones
realizadas y afadir sus comentarios personales, destacando los aspectos que
considere mas interesantes de lo aprendido.

EXAMENES: Preparacion y realizacién de exdmenes. Se dedicarén 16 horas, la
mayor parte de las cuales estaran destinadas a la revision total de lo aprendido a lo
largo del cuatrimestre y una minima parte a la realizacién de los examenes (unas 2

horas).

3. BLOQUES TEMATICOS (dividir el temario en grandes bloques tematicos; no
hay néimero minimo ni maximo)

Unidad tematica I: Concepto de recurso mineral y geologia de los yacimientos
minerales

~

: Andlisis pormenorizado de los recursos minerales marinos.

Unidad tematica III: Aspectos relacionados con la prospeccion y explotacion de
los recursos minerales: Cuestiones medioambientales derivadas.

4. BIBLIOGRAFIA

4.1 GENERAL
BURNS, R.G. (Ed.) (1979). Marine Minerals. Reviews in Mineralogy. Vol.6. Mineral

Soc. Amer. Washington.
CRONAN, D.S. (1992). Marine minerals in exclusive Economic Zones. Topics in the
Earth Sci. 5. Chapman & Hall. London.

EARNEY, F.C.F. (1990). Marine mineral resources. Routledge. London. 387pp.

4.2 ESPECIFICA (con remisiones concretas, en lo posible)

ANNELS, A.E. (1991). Mineral Deposit Evaluation. Chapman & Hall. London. 436pp.
CRAIG, J.R. and VAUGHAN, D.). (1981). Ore microscopy and ore petrography. John
Wiley & Sons. New York.
CRONAN, D.S. (Ed.) 2000. Handbook of Marine Mineral Deposits. CRC Press. New
York. 406pp.
EDWARDS, R. and ATKINSON, K. (1986). Ore deposit geology. Chapman and Hall.
London.
GARCIA GUINEA, J. y MARTINEZ FRIAS, J. (eds.) (1992), Recursos minerales de
Espafia. Coleccién Textos Universitarios, n® 15. C.S.I.C. Madrid.

GUILBERT, J.M. and PARK, CH. Jr. (1986). The geology of ore deposits. Freeman.

HUTCHINSON, CH. S. (1983). Economic deposits and their tectonic setting. John
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Wiley & Sons. New York.

JENSEN, M.L. y BATEMAN, A.M. (1981). Economic mineral deposits. Jonh Wiley and
Sons. New York.

KULA, E. (1994). Economics of natural resources, the environment and policies.
Chapman & Hall. London.

KUZVART, M. (1984). Industrial minerals and rocks. Development in economic
geology, 18. Elsevier. Amsterdam.

MAYNARD, J.B. (1983). Geochemistry of sedimentary ore deposits. Springer Verlag.
Berlin.

PARK, C.F.Jr. y MACDIARMID, R.A. (1981). Yacimientos minerales. Omega.
Barcelona.

ROBB, L. (2004). Introduction to Ore-forming Processes. Blackwell Pub. Oxford.
373pp.

SAWKINS, F.J. (1984). Metal deposits in relation to plate tectonics. Springer Verlag.
Berlin.

TARLING, D.H. (1981). Economic geology and geotectonics. Blackwell. Oxford.

5. TECNICAS DE EVALUACION (enumerar, tomando como referencia el catélogo de la
correspondiente Gufa Comin)

a) La dedicacion presencial de esta materia supone un 28% de la asignatura, por lo
que la asistencia y la participacion en clases tedricas y practicas deben ser tenidas
en cuenta en la evaluacién del rendimiento del estudiante. Se controlard la
asistencia a clases de teoria tomando nota de los alumnos presentes en clases
seleccionadas al azar. Se controlard la asistencia a clases practicas tomando nota
de los alumnos presentes en cada sesion.

La dedicacién no presencial: La mayor parte del trabajo que desarrolla el alumno
(72%) va a ser no presencial de forma auténoma, en horas de estudio, realizacion
de memorias y trabajos, busqueda de informacién, etc. Este aprendizaje no
presencial se evaluard de la siguiente manera:

b) Correspondiente a las clases presenciales
- Examen.
- Memorias de practicas.

c) Correspondiente a las actividades académicamente dirigidas
- Trabajos tutorizados.

La utilizacion de un Aula Virtual permitird, ademds, evaluar de forma mas
aproximada el trabajo del alumno en la materia, incluyendo pardmetros de
evaluacién como el seguimiento de sus visitas a la pagina de la asignatura, su
participacion en las actividades propuestas por el profesor, consultas al profesor,
etc.

Criterios de evaluacién y calificacién (referidos a las competencias trabajadas durante el curso):
La asistencia a clase formara parte de la evaluacién de la asignatura. El control de
asistencia se reallzard de forma que las horas presenciales contribuyan a la
calificacién global de la asignatura con un 5%.

La dedicacién no presencial La mayor parte del trabajo que desarrolla el alumno
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(72%) va a ser no presencial de forma auténoma, en horas de estudio, realizacién
de memorias y trabajos, bisqueda de informacién, etc. Este aprendizaje no
presencial se evaluara de la siguiente manera:

a) Correspondiente a las clases presenciales

Examen: La primera parte consiste en la realizacién de diez preguntas
cortas de razonamiento y relacién, que constituyen el 40% de la nota final del
examen. Cada una de las preguntas estd valorada de 0 a 10 de manera
independiente. En esta parte se incluye la posibilidad de preguntar sobre aspectos
desarrollados en las clases practicas.

La segunda parte, dedicada a conocer la capacidad de sintesis del alumno,
consiste en el desarrollo de un tema, que en ocasiones puede ser elegido entre dos.
Esta parte constituye el 40% de la nota final.

La tercera parte consta de tres cuestiones practicas que representan el 20%
de la nota final del examen.

- El examen supondra un 70% de la asignatura.
- Memorias de practicas. La realizacién de estas memorias contribuirdn con
un 5% a la calificacién global.

b) Correspondiente a las actividades académicamente dirigidas
- Trabajos tutorizados. Los trabajos correspondientes a las actividades

académicas dirigidas serdn evaluados con una puntuacién que contribuya en
un 20% a la nota final.

La utilizacion de un Aula Virtual permitird, ademds, evaluar de forma mas

aproximada el trabajo del alumno en la materia, incluyendo pardmetros de

evaluacién como el seguimiento de sus visitas a la pdgina de la asignatura, su

participacién en las actividades propuestas por el profesor, consultas al profesor,

etc.

El cardcter de asignatura troncal del segundo ciclo de la Licenciatura
en Ciencias del Mar hace necesario que la participacién activa del alumno sea
importante en el desarrollo de conocimientos relacionados con esta materia. Es por
ello, que se plantean dos partes complementarias, una de adquisicion de
conocimientos y la otra de desarrollo personalizado de temas especificos. Por ello,
se incluyen como herramientas de evaluacién un examen final y la posibilidad de
realizar trabajos bibliograficos.

Si se tiene en cuenta que es necesario para el Profesor obtener una idea
completa del conocimiento del alumno, como la suma de la capacidad de andlisis
frente a la de sintesis, el examen se articula con dos partes diferenciadas.

La realizacién de trabajos bibliogréficos por parte del alumno tiene cardcter
complementario, si bien en la situacion actual, con un nimero de alumnos muy
alto, no son obligatorios, ya que los medios disponibles son escasos.
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W UCA |Srissees

6. ORGANIZACION DOCENTE SEMANAL (Sélo hay gue indicar el nimero de horas que a ese tipo de sesién va a dedicar el estudiante cada semana)

N° de
horas N° horas | N°de horas de N° de horas N° de horas Control Temas de
| I Exposlcl Tutorlas de Visltas y de lecturas Horas de Preparacién temarlo a
teorla practl Seminarlos Especlalizadas E I obligatorias estudio de trabajos Exémenes tratar
SEMANA
1|P 2
NP 3
2|P 2
NP 3 2
3|P 2 i 1
NP 11 3 3 2
4P 2 25
NP 5 2
§ P 2 2,5
NP 5
6P 2 25 1] 1
NP [l 3 5
7|P 1 2
NP 3
8|P 1 1
NP 2 2
9|P 1
NP 2 2
10 |P 1
NP 2 2
11|P 1
NP 2 2
12 |P 1
NE 2 2
2P 1 ] 1
NP 1 3 2
14| P 1 1 3
NP 1 2
15 |P 1 5
NP z
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N UCA | Urierises

Tema 1.- Recursos minerales. Yacimientos minerales y tecténica de p
emplazamiento tecténico como control de las mineralizaciones.
Tema 2.- Los yacimientos minerales en el ciclo de Wilson. Ejemplos de yacimientos
minerales de origen marino.

Tema 3.- Yacimientos minerales marinos en mérgenes continentales y areas
someras pelagicas. Yacimientos de tipo placer. Agregados y arenas industriales.
Tema 4.- Combustibles fésiles: carbones y petrdleo.

Tema 5.- Carbonatos. Mineralogia y petrografia. Modelos actuales de medios
marinos carbonatados.

Tema 6.- Fosforitas de margenes continentales. Otros yacimientos: glauconitas y
barita.

Tema 7.- Evaporitas. Ambientes y tipos de evaporitas.

Tema 8.- Yacimientos en cuencas marinas profundas. Nédulos y costras de
ferromanganeso.

Tema 9.- Sulfuros polimetdlicos. Distribucién y procesos formadores. Andlisis
comparado con yacimientos fésiles.

Tema 10.- Fangos calcéreos y siliceos. Comportamiento del Ca y Si en los océanos.
El grupo de la silice. Aspectos genéticos de la formacién de silice en medios
marinos.

Tema 11.- Ceolitas. Aspectos mineraldgicos bésicos. Procesos genéticos principales
en medios marinos.

Tema 12.- Minerales de la arcilla. Mineralogia. Distribucién en medios marinos y
areas fuente.

Tema 13.- Tecnologia y explotacién de recursos minerales marinos. Minerfa.:
Procesado. Aspectos econdémicos.

Tema 14.- Consecuencias medioambientales de las explotacién de los recursos
minerales marinos. Impactos ambientales.

Tema 15.- Evaluacién de los impactos medioambientales por explotacion de
recursos minerales marinos. Aspectos legislativos de la explotacién.

Tema 16.- El agua del mar como recurso. Destilacién. Cristalizacion. Otros
recursos: uranio y deuterio.

lacas:

MECANISMOS DE CONTROL Y SEGUIMIENTO (al margen de los contemplados a nivel general

para el sequimiento de cada asignatura): -

para toda la experiencia piloto, se recogerdn aqui los mecanismos concretos que Jos docentes propongan.

El seguimiento del proceso se llevard a cabo a través de encuestas que reflejen el
grado de dedicacién de los alumnos a las distintas actividades propuestas. Estas
encuestas serviran, por tanto, para conocer el tiempo real que los alumnos dedican
al estudio y asimilacién de conceptos por cada clase de teoria recibida, a la
busqueda bibliografica, a la consulta en libros de texto, a foros de discusion entre
compafieros, a la elaboracién de trabajos y memorias de practicas, etc.

Los resultados de las encuestas se compararan con el grado de dedicacion que se
ha estimado como necesario para la realizacidon de las actividades relacionadas con
la asignatura (Tablas 1 y 2). En caso de disparidad entre los resultados de las
encuestas y la dedicacién estimada, ésta podra ser modificada y ajustada para que
contemple, de una manera mas exacta, el tiempo real de dedicacién de los alumnos

a cada una de las actividades.

344

Cadigo Seguro de verificacion:t 5SHIDT9gSHGBOSR1/ Z4W w==. Permite la verificacion de la integridad de una

) copia de este documento electronico en la direccion: https://verificarfirma.uca.es
Este documento incorpora firma electronica reconocida de acuerdo a la Ley 59/2003, de 19 de diciembre, de firma electrénica.

31/01/2017

10/10

FECHA

PAGINA

MARIA DEL CARMEN JARENO CEPILLO

t 5HqDT9gSHEBOSR1/ ZAW w=

angus.uca.es

FIRMADO POR

ID. FIRMA

t 5HIDT9gSHGBOSR1/ Z4AW w=




